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Altalanos Szerzédési Feltételek

Hiteleskdonyvelés Kft. (korabbi cégnevén: PKE Szamviteli és Tanacsado Kft.)

Hatalyos: 2026. december 1-jétél. Ez a valtozat a 2023. januar 1-jété| hatalyos ASZF helyébe Iép.
Jelen Altalanos Szerzédési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) hatalya a Hiteleskdnyvelés Kft. (a tovabbiakban:
Szolgaltato) altal nyGjtott szamviteli, bérszamfejtési és kapcsolodd szolgaltatdsok megrendelésével létrejott
szerzédéses jogviszonyokra terjed ki. Az ASZF a VI. fejezet szerint megkdtott Megbizasi Szerzédés
elvalaszthatatlan részét képezi. A Megbizasi Szerzédés aladirdsaval a Megbizd elismeri, hogy a Megbizasi
Szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a jelen ASZF rendelkezéseit kell alkalmazni. Jelen ASZF-et a
Megbizé a szerz6déskotést megel6z6en megismerte és értelmezte, a Megbizasi Szerz6dést kifejezetten az
ASZF-ben foglaltak ismeretében irja ala.

A szolgaltatasok teljesitésére iranyuld szerzédéskotés folyamataval és a jelen ASZF-ben nem szabalyozott
egyéb kérdésekkel kapcsolatban a Szolgaltaté az alabbi elérhetéségeken all rendelkezésre.

A Szolgaltato adatai
e Cégnév: Hiteleskonyvelés Kft. (korabbi cégnév: PKE Szamviteli és Tanacsadd Korlatolt Felelésségl
Tarsasag)

e Székhely, iroda, a szolgaltatasnyuljtas és a panaszligyintézés helye: 1047 Budapest, Attila utca 12-18. B.
ép. fszt. 1.

o (Cégjegyzékszam: 01 09 406434; nyilvantarté hatésag: Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga
e Addszam: 32096824-2-41

e E-mail: office@nexagroup.hu

e Telefon: 06 1 700 1980

e A Megbizasi Szerz6dés nyelve: magyar

Almegbizottak

A Megbizé tudomasul veszi és kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy a Szolgaltatoé az alapszolgaltatasok nyujtasa
soran alvallalkozd(k) kozremiikodését vegye igénybe. A teljesitési segéd altal elvégzett munkafolyamatok
mindségéért és szakmai szinvonalaért a Szolgaltato teljes kori felel6sséget vallal. A Szolgaltaté kijelenti, hogy
szamviteli szolgaltatasait a szamvitelrdl sz6loé 2000. évi C. torvény (Sztv.) 3. § (4) bekezdés 7. pontja szerinti
kozvetitett szolgaltatasként, az alabbi, megfelelé képesitéssel és engedéllyel rendelkezd almegbizottak
bevonasaval teljesiti:

1. GALOK Koényvel6 Iroda és Szolgaltaté Korlatolt Felelésségii Tarsasag

e Székhely: 2142 Nagytarcsa, Szent Imre Herceg utca 19. 2. ép.

o Cégjegyzékszam: 13 09 154732; addszam: 14757633-2-13

o Konyvelésért felelés személy: Gal Andrea, regisztracios szam: 189360
2. HOLNAP Ingatlankezel6 Kft.

e Székhely: 1126 Budapest, Dolgos utca 2. 4. ép. fszt. 1.

o (Cégjegyzékszam: 01 09 706515; addszam: 12851102-2-43

e Konyvel6i nyilvantartasi (regisztracios) szam: 194782; képviseli: Tompa Daniel ligyvezetd
Azt, hogy az adott Megbizd konyvelését melyik almegbizott végzi, a Megbizasi Szerzddés rogziti. A Meghizé
altalanos felhatalmazast ad arra, hogy a Szolgaltato a szerzédés hatalya alatt mas almegbizottat jel6ljon ki vagy
vonjon be. A tervezett valtozasrél a Szolgaltatd a Meghbizét legalabb 15 nappal elére irdsban értesiti; a Meghbizé
ez id6 alatt tiltakozhat, és tiltakozasa esetén a Megbizasi Szerzédést rendkiviili felmondassal megsziintetheti.
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Jelen ASZF rendelkezéseinek értelmezése soran a Szolgaltatd altal a teljesitésbe bevont almegbizottat is
Szolgaltatonak kell tekinteni.

I. Alapvet6 rendelkezések

A jelen ASZF-ben nem szabalyozott kérdésekre, valamint a jelen ASZF értelmezésére a magyar jog az iranyadd,
kilonos tekintettel a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. térvényre (Ptk.), az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 rendeletére (altalanos adatvédelmi rendelet, GDPR), valamint az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol szolo 2011. évi CXII. toérvényre (Infotv.). A vonatkozo
jogszabalyok kotelez6 rendelkezései a felekre kiilon kikotés nélkil is irdnyadok.

A Szolgaltaté altal nyujtott szolgaltatasok gazdasagi tevékenységhez kotottsége folytan a jelen ASZF nem
vonatkozik a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 3. pontja szerint fogyasztobnak mindsiilé partnerekkel létrejové
jogviszonyokra.

A Megbizo

A jelen ASZF rendelkezései kotelezé erével vonatkoznak arra, a szakmaja, 6nallé foglalkozasa vagy lizleti
tevékenysége korében eljaré természetes vagy jogi személyre, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
egyéb szervezetre, aki a Szolgaltatd jelen ASZF-ben szereplé barmely szolgaltatasit megrendeli (a
tovabbiakban: Megbizd).

A Megbiz6 a Megbizasi Szerzédés alairasaval elismeri, hogy a jelen ASZF rendelkezéseit megismerte, és azokat
magara nézve kotelezének elfogadja.

A Megbizd koételes a sziikséges informaciok és iratok kell6 idében térténd rendelkezésre bocsatasaval
el6segiteni a Szolgaltaté Megbizasi Szerz6désben vallalt tevékenységét. Ha ezen informaciok, illetve iratok
atadasat a Megbizo késedelmesen teljesiti, a Szolgaltatot az emiatt bekdvetkezé késedelmes teljesitéséért és
az ebbdl fakadé karokért felel6sség nem terheli.

A Megbiz6 koteles a szolgaltatas teljesitéséhez sziikséges iratokat és dokumentumokat rendezett, attekintheté
modon, a targyhdnapot koveté hénap 5. (6tédik) munkanapjaig atadni, és ugyanezen hatariddig a
targyhénapra vonatkozo egyéb, a szolgaltatas megfelelé szinvonalu teljesitéséhez sziikséges informacidkat is
atadni.

A Megbizd koteles gondoskodni arrél, hogy a Szolgaltatéval folytatott kommunikaciéhoz hasznalt csatorna
(jellemzéen e-mail) megfelel6 biztonsagi védelemmel legyen ellatva, és ahhoz kizarolag a Megbizd vagy az arra
jogosult személyek férhessenek hozza.

Il. Megrendelhet6 szolgaltatasok kore

A Hiteleskdnyvelés Kft. f6 szolgaltatasai (a tovabbiakban: Szolgaltatasok) a kbvetkezdk.

Il.1. Szamviteli szolgaltatas

Il.1.a. A Szolgaltaté vagy almegbizottja telephelyén, a Megbizd altal rendelkezésre bocsatott bizonylatok
alapjan, a mindenkor hatalyos el6irasoknak megfelelé analitikus és szintetikus kényvelés:

e vevdi szamlak analitikus és fékonyvi kdnyvelése, nyilvantartasa;

e szallitéi szamlak analitikus és fékonyvi konyvelése, nyilvantartasa;
e targyi eszk6zok nyilvantartasa, értékcsokkenés elszamolasa;

e banki kivonatok, pénztar konyvelése;

o bér- és vegyes tételek konyvelése;

e év végi szamviteli zaras;
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a szokasos lizletmenethez szlikséges bevallasok elkészitése a konyvelésbdl kinyerheté adatok alapjan a
NAYV, a helyi 6nkormanyzatok (helyi adék), a kamarak, az MNB és a KSH felé;

KSH- és MNB-adatszolgaltatasok esetében kizarélag a konyvelési, illetve bérszamfejtési adatokbdl
készll6 statisztikak elkészitése a szolgaltatas része;

a finanszirozdé (bank, lizingcég) altal kért, a konyvelésbél el6allithatd dokumentumok és
adatszolgaltatasok (fékonyvi kivonat, analitikak, beszamolo, igazolasok) 6sszeallitasa és atadasa a VI.13.
pont szerinti hataridében.

Nem az alapszolgaltatas része, kizarolag egyedi megallapodas alapjan: kornyezetvédelmi termékdij-bevallas,
FELIR-szam igénylése, NEBIH-bevallas, EKAER-bejelentés (amennyiben a Megbizét érinti), idegenforgalmi ado.

11.1.b. A beszamol6 6sszeallitasa, elkészitése a Megbizo jogallasa szerinti formaban:

mérleg elkészitése;
eredménykimutatas elkészitése;
kiegészité melléklet elkészitése;

nem az alapszolgaltatas része az (izleti jelentés elkészitése, ha a Megbizot éves beszamold készitési
kotelezettség terheli;

kifejezetten nem a szolgdltatds része a beszamolét elfogadd alapitéi, taggytlési hatarozatok és
jegyz6konyvek szerkesztése, elkészitése;

koltségvetési kapcsolatok nyilvantartasa, rendszeres tajékoztatds a Szolgaltatasok korébe tartozéd
fizetési kotelezettségekrél;

a bevallasok ellendrzésével, helyesbitésével kapcsolatos NAV-ligyintézés, képviselet;
nullas, illetve egyéb addigazolasok ligyintézése;

ado6- és egyéb szamviteli tanacsadas;

adoéligyviteli szolgaltatas, bevallasok elkészitése.

11.2. A Megbiz6 kizarélagos feladatkérébe tartozé szamviteli feladatok

Szamviteli bizonylatok kiallitasa, befogadasa, megérzése.

A szamviteli bizonylatok Szolgaltaté részére torténé teljes kord, attekinthetd, rendszerezett és
hataridében térténd rendelkezésre bocsatasa.

Szigorl szamadasu nyomtatvanyok nyilvantartasanak vezetése.

Hazipénztar vezetése, pénzkezelés, nyilvantartas, kapcsolodo bejelentési kotelezettségek.
Készletnyilvantartas (a Szolgaltatd kilon dij ellenében, a 11.4. pont szerint elvégezheti).

Leltarozas, az év végi leltar lefolytatasa, 6sszedllitasa.

Pénzligyi nyilvantartasok vezetése.

Uzleti jelentés, nonprofit szervezeteknél kézhasznlsagi jelentés elkészitése.

A beszamolét elfogadé alapitoi, taggytilési hatarozatok és jegyzékonyvek szerkesztése.
Kornyezetvédelmi  termékdij-bevalldas, FELIR-szam  igénylése, NEBIH-bevallds, EKAER-tgyek,
idegenforgalmi adé Ugyintézése, bevallasa.

KSH- és MNB-adatszolgaltatasok elkészitése, ha azok nem kizarélag a konyvelési és bérszamfejtési
adatok alapjan készilnek.

Szamviteli szabalyzatok elkészitése, modositasa (a Szolgaltato kiilon dij ellenében, a 11.4. pont szerint
elvégezheti).

Konyvvizsgal6 valasztasa, megbizasa kotelezé kdnyvvizsgalat esetén.
A beszamolbban és a konyvviteli nyilvantartasokban szereplé adatok elemzése, a gazdasagi dontéseket
megalapoz6 kdvetkeztetések levonasa.
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e Rehabilitacios hozzajarulasi kotelezettség esetén a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
jogosultsagardl valé meggy6zodés, az ezzel kapcsolatos nyilvantartas vezetése, létszamadatok
szolgaltatasa.

o Atranzakciok szerzédéssel torténd alatdmasztottsaganak biztositasa.

e Minden, a Il.1. pontban a Szolgaltaté alapszolgaltatasaként fel nem sorolt, kbnyveléssel 6sszefliggd
feladat.

11.3. Bérszamfejtési szolgaltatas

o Bérszamfejtési adatbazis kialakitasa.

e Havi rendszeres bérszamfejtés.

Belépdk és kilépbk adminisztracioja.

Bérjegyzékek elkészitése és kiosztasa.

Bérkoltségekkel és egyéb béren kiviili juttatasokkal kapcsolatos elszamolasok.

Bérekkel és jarulékokkal kapcsolatos bevallasok elkészitése és bekiildése.

Foglalkoztatottakra vonatkozo bejelentési és adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése.

Egészségbiztositasi (NEAK, illetve kormanyhivatali) bejelentések teljesitése.

A levont adok, jarulékok nyilvantartasa.

Adoigazolasok elkészitése.

Bérfeladasok elkészitése a konyvelés felé.
A Szolgaltaté a béradatokat a jelenléti adatok megkiildését kbveté harmadik munkanapon kiildi meg.

11.4. Egyéb szolgaltatasok

Az alabbi szolgaltatasokat a Szolgaltaté fészabaly szerint kiilon dijmegallapodas alapjan, az alapdijon felili
ellenszolgéltatas fejében végzi:

e adohatosag el6tti képviselet (targyévente egy alkalommal ingyenesen, a I1.5. pont szerint);

e transzferar-nyilvantartas készitése és frissitése;

o fbékonyveléi szolgaltatas;

e nemzetko6zi standardok szerinti riportok készitése;

e pénzligyi atvilagitas;

e adodtanacsadas;

e adminisztrativ tdmogatas: szamlazas, bankszamla kezelése, ligyintézés egyéb hivataloknal;

e Altalanos Uzletviteli, vezetési tanacsadas (terjedelme és dija egyedi megallapodas szerint);

e végelszamolodi szolgaltatas;

o készletnyilvantartas;

e szamviteli szabalyzatok elkészitése, modositasa;

e a Megbizb igényei szerinti specialis adatkigydjtés, valamint nemzetkézi és egyéb, a Meghizé specialis
igényei szerinti jelentések készitése;

¢ munkajogi dokumentéacios tevékenység;

e Utnyilvantartasok készitése;

o rendkivili levelek, jogorvoslati kérelmek elkészitése, és ennek soran az illetékes hatésagok, szervek
el6tti tigyintézés, tanacsadas (kivéve, ha a Szolgaltaté hibajabol van szlikség ezekre);

e palyazatok elkészitése, utélagos palyazati dokumentéaciés tevékenység, bizonylatkigydjtés, ennek
kapcsan lgyintézés;

e a Megbizasi Szerzédés targyat képezé adatszolgaltatasok irodaszer-igényén fellili irodaszerek,
nyomtatvanyok beszerzése, illetve ezek koltségének viselése;
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o futar- és postakoltségek viselése;
o rehabilitacios ellatasra valé jogosultsagot igazol6 okiratok mindsitése.

Hitelkozvetitési tevékenységet a Szolgaltatd nem végez. A finanszirozassal kapcsolatos szolgaltatasokat a XII.
fejezetben megnevezett, MNB-engedéllyel rendelkezé csoporttagok nyujtjak, kiilén szerz6dés alapjan.

I1.5. A Megbizé meghatalmazotti képviselete az adéhatésag elétt

A Szolgaltatd az ad6zas rendjérdl szol6 2017. évi CL. torvény (Art.) és az addigazgatasi rendtartasrol sz6l6 2017.
évi CLI. torvény (Air.) rendelkezései szerint targyévente egy alkalommal ingyenesen elldtja a Megbizo
meghatalmazotti képviseletét az addhatosag elé6tt, az alabbi feltételekkel.

A felek kozotti konyvelési szerz6dés megszlinése egyben az allandé meghatalmazas megsz(inését is jelenti. A
Szolgaltatoé a koényvelési szerz6dés megszlinésével jogosult az adéhatédsag felé meghatalmazasa megsziinését
onalléan bejelenteni.

Nem mindslil szerz6désszegésnek, igy kartéritési felelésséget sem alapoz meg, ha a Szolgaltaté - a Megbizasi
Szerzédésben vagy a jelen ASZF-ben kikotott jogaval élve - az adohatosag el6tti meghatalmazast visszavonja,
és megsz(inését az adéhatdsagnak bejelenti.

A Szolgéltaté kozremlkodik a Megbizd addellenérzésében, és ellatja képviseletét az addhatésag elbtti
eljarasban. A Szolgaltaté jogosult az adéellenérzésben vallalt kozrem(ikédést visszautasitani; ebben az esetben
a Megbiz6 mas meghatalmazott képvisel6 Gtjan jarhat el.

Tovabbi meghatalmazottak adéellenérzésbe torténd bevonasa esetén a benyljtani tervezett beadvanyokat a
Megbizé vagy képvisel6je a Szolgaltatdé részére az addhatdsaghoz torténd benydjtast megelézéen
lattamozasra megkiildi. Ennek elmaradasa esetén a Szolgaltatdé jogosult az adoéellenérzésben vallalt
kdzremdkddést visszautasitani.

A Szolgaltaté a képviselet ellatdsa sordn minden tekintetben a Megbizé érdekében jar el; a képviselettel
Osszefliggt felel6sségére a X. fejezet rendelkezései irdnyadok.

A Szolgaltaté meghatalmazottként kételes a részére kézbesitett elektronikus iratokat atvenni. Az iratokat a
Szolgaltat6é az elektronikus tarhelyén, amikor azt észleli, jogosult megnyitni és atvenni; ehhez a Megbiz6
elézetes értesitése nem sziikséges. Az elektronikusan kézbesitett és a benyujtasra kerilé iratokrél a
Szolgéaltat6é a Megbizé részére elektronikus Gton dijmentesen masolatot kild.

lll. Jogi tajékoztatas

A Szolgaltaté tajékoztatja a Megbizot, hogy a gazdasagi tevékenység végzése, az egyes ligyletek megkotése és
teljesitése soran az alapvetd szamviteli és adozasi alapelvek betartasa és az el6zetes koriiltekintés a Megbizéra
hatranyos adézasi jogkdvetkezmények elkeriilése érdekében kiemelten fontos megbizéi kotelezettség. A
Megbizé e tajékoztatast a Megbizasi Szerzédés és a jelen ASZF alairasaval tudomasul veszi.

lll.1. Alapvet6 szamviteli, konyvviteli kotelezettségek

A Megbizét mint gazdalkodd szervezetet az Sztv.-ben és végrehajtasi jogszabalyaiban meghatarozott
szamviteli kotelezettségek terhelik; az egyéni vallalkozok konywviteli kotelezettségeit a személyi
jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVII. torvény (Szja tv.) tartalmazza. Ezeket a szabalyokat a Megbizé ismeri, és
vallalja, hogy betartja.

A Megbizé tudomasul veszi, hogy az Sztv. 161. § (4) bekezdése szerint a szamlarend Gsszeallitasaért,
folyamatos karbantartasaért és a naprakész konyvvezetés helyességéért a gazdalkodo képviseletére jogosult
személy a felel6s.

Minden gazdasagi mUveletrdl, eseményrél, amely az eszk6zok, illetve az eszkdzok forrasainak allomanyat vagy
Osszetételét megvaltoztatja, annak megtorténtekor bizonylatot kell kiallitani.
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A gazdasagi miveletek folyamatat tlikr6z6 6sszes bizonylat adatait a konyvviteli nyilvantartasokban rogziteni
kell. A szamviteli nyilvantartasokba csak szabalyszerUen kiallitott bizonylat alapjan szabad adatokat bejegyezni.
Szabalyszer(i az a bizonylat, amely az adott gazdasagi muiveletre vonatkozdan a kdnyvvitelben rogzitendé és a
mas jogszabalyban eldirt adatokat a valésagnak megfelel6en, hianytalanul tartalmazza, megfelel a bizonylat
altalanos alaki és tartalmi kovetelményeinek, és amelyet hiba esetén eldirasszerien javitottak.

A szamviteli bizonylat adatainak alakilag és tartalmilag hitelesnek, megbizhaténak és helytallonak kell lennie. A
bizonylat szerkesztésekor a vildgossag elvét szem el6tt kell tartani. A bizonylatok alaki kellékeit az Sztv. és az
altalanos forgalmi adorél sz816 2007. évi CXXVII. térvény (Afa tv.) tartalmazza.

l11.2. Alapvet6 adokotelezettségek

A Megbizé6 tudomasul veszi, hogy gazdalkoddként a tevékenységére vonatkozd adodkotelezettségeket az
adotorvények tartalmazzak, amelyek évente vagy év kézben is valtozhatnak. Bizonyos értékhatarok elérésével
az adézot bejelentési kotelezettségek terhelhetik, és altaldban év végén van mod eltéré addzasi moédok
valasztasara; e hataridok elmulasztasa jogveszté lehet.

Az allami ad6- és vamhatésaghoz bejelentendé adatokat, illetve az addbevallasi és adéfizetési hataridéket az
Art. mellékletei tartalmazzak.

A sajat tevékenységre vonatkozé adojogszabalyok és valtozasaik figyelemmel kisérése, alkalmazasa, a
gazdalkodasi adatok értékelése és a sziikséges dontések meghozatala a Megbiz6 kotelezettsége, amelyért a
Szolgaltatot felelésség nem terheli.

A Megbizé tudomasul veszi, hogy az adotorvények minden adozéra kotelezé alapelveket hataroznak meg. Az
adotorvények alkalmazasaban a szerzédést, ligyletet és mas hasonlé cselekményeket valédi tartalmuk szerint
kell mindsiteni. Az érvénytelen szerz6désnek vagy mas jogligyletnek az ad6zas szempontjabdl annyiban van
jelentésége, amennyiben gazdasagi eredménye kimutathato.

A szokasos piaci artol eltéré szerzodési feltételeket alkalmazéd kapcsolt vallalkozasok (igyleteit ado6zasi
szempontbdl a szokasos piaci ar alapulvételével kell minésiteni; nem alkalmazhaté e rendelkezés, ha a kapcsolt
vallalkozasok magatartasa megfelel a flggetlen felektél elvarhaté piaci magatartasnak. Az
addjogviszonyokban a jogokat rendeltetésszerlen kell gyakorolni; nem minésil rendeltetésszer(
joggyakorlasnak az olyan szerzédés vagy mas jogligylet, amelynek célja az adotorvényben foglalt
rendelkezések megkertilése.

A tarsasagi adoban és a személyi jovedelemadodban az adéelény (adémentesség, adékedvezmény) annyiban
érvényesithetd, amennyiben az alapjaul szolgal6é jogligylet tartalma megvalésitja az adéelény céljat; az
érvényesithetéséget annak kell bizonyitania, akinek az érdekében all. Ha a jogligylet célja csak adéelény, az
alapjan elszamolt koltség, raforditds nem mindésil a vallalkozas érdekében felmeriltnek, és ad6elény nem
érvényesithetd.

A nem a véllalkozasi tevékenység érdekében felmeriilé koltségek, raforditasok nem szamolhaték el, névelik az
addalapot. Kéltség elszamolasa csak szabalyszer(i szamla alapjan lehetséges.

Az altalanos forgalmi adé levonasanak targyi feltétele a szamla, illetve a torvényben meghatarozott tovabbi
okirat. Az Afa tv. meghatarozott termékekre és szolgaltatasokra levonasi tilalmat és korlatozasokat allapit meg,
illetve egyes tevékenységekre eltéré ad6zasi modokat tartalmaz.

A foglalkoztatasi jogviszonyokhoz a torvényben irtak szerint - egyéb kotelezettségek mellett - bejelentési és
jarulékfizetési kotelezettségek kapcsolddnak.

IV. A szamviteli bizonylatok atadasa, hataridék

IV.1. A Szolgaltaté kizardlag a Megbizd altal atadott szamviteli bizonylatokat dolgozza fel. A Megbizé a
gazdasagi tevékenysége soran keletkezett valamennyi szamviteli bizonylat hataridében térténd, hianytalan
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atadasara koteles. Eltéré megallapodas hianyaban az atadas helye a Szolgaltatd székhelye, illetve elektronikus
atadas esetén a Megbizasi Szerzédésben megjeldlt elektronikus csatorna. A felek egyedi megallapodasa
alapjan a szolgaltatas kivételesen a Megbizé székhelyén is nyljthaté, ha nagyobb terjedelmi anyag attekintése
szlikséges, illetve az illetékes hatdsag székhelyén, ha a Megbizd hatbsagi eljarasban torténé képviselete
sziikséges.

A Megbizd szavatolja, hogy az altala szolgaltatott szamviteli bizonylatok, adatok és informaciok tartalma a
valdésagnak megfelel. Ha a Megbiz6 az adott gazdasagi lgylethez tartoz6 6sszes bizonylatot, kapcsolédé
szerz6dést vagy egyéb iratot hataridére nem adja at, a Szolgaltaté jogosult a rendelkezésére all6 bizonylatok és
adatok alapjan eljarni.

IV.2. Szamviteli bizonylat. Minden olyan, a Megbiz6 mint gazdalkodé altal, illetve a vele Uzleti vagy egyéb
kapcsolatban all6 természetes személy vagy mas gazdalkodo altal kiallitott, készitett okmany (szamla,
szerz6dés, megallapodas, kimutatas, hitelintézeti bizonylat, bankkivonat, jogszabalyi rendelkezés, egyéb
ilyennek mingsithet6 irat) - fliggetlenll annak eléallitasi modjatol -, amely a gazdasagi esemény szamviteli
elszdmolasat tamasztja ala [Sztv. 166. § (1) bekezdés].

IV.3. Az atadott bizonylatok rendszerezése. A Megbizd a szamviteli bizonylatokat rendszerezve, el6készitve,
az atadasra keril6 bizonylatok egyedi azonositéit tartalmazo iratjegyzéken koteles atadni. Az iratjegyzéken a
Szolgaltatd munkatarsa alairasaval igazolja az atvételt. Az iratjegyzék mintajat a Szolgaltaté a Megbizasi
Szerz6dés megkotésekor a Megbizé rendelkezésére bocsatja; kitdltése a Megbizé feladata. Ha a Megbizo a
tételes iratjegyzéket nem alkalmazza, 6t terheli annak bizonyitasa, hogy valamennyi bizonylat hataridében
atadasra kertilt.

IV.4. A bizonylatok el6készitése. A bizonylatok el6készitése a konyvelendé alapbizonylatok idérendbe szedett,
csoportositott 6sszerendezését és a szitkséges okmanyokkal, szerzédésekkel valo felszerelését jelenti. A nem
kelléen bizonylatolt gazdasagi események, hidnyzé iratok, okmanyok és szerz6dések miatti hidnyos vagy téves
konyvelés kbvetkezményeit a Megbizo viseli.

A konyvelési bizonylatok egyértelm( azonositdsdban a felek egylittmikddnek. A nem magyar nyelv(
bizonylatokon a Megbiz6 koteles a tartalmi forditast magyar nyelven feltlintetni és alairasaval igazolni. A
Szolgaltato elétt ismeretlen megallapodasok, levelezések miatti helytelen értelmezésbdl és a forditasok
hianyabol eredé téves vagy hianyos konyvelés kdvetkezményei a Megbizét terhelik.

IV.5. Az atadandé bizonylatok csoportositasa. A Megbizé a bizonylatokat az alabbi rendszerezésben adja at:

e banki kivonatok (minden bankszamlarél, sorszamfolytonosan); jegyzékényv csatolandd, ha az atutalt
Osszeg a bizonylat 6sszegével nem egyezik, vagy eltéré devizanem utalasnal a partnerrel alkalmazott
arfolyam dokumentalasa sziikséges;

e kimend szamlak (sorszamfolytonosan);

e beérkezé atutalasos szamlak (minden banki tételhez kapcsolédéan);

e beérkezd készpénzes szamlak;

e pénztari bizonylatok, pénztarjelentés; kiilon pénztari jegyzékonyv, ha atutalasos szamla készpénzben

kerilt kiegyenlitésre;

e kompenzaciés jegyzékonyvek.
A csoportokra rendezett bizonylatokat egyeztetett sorrendben, a IV.8. pont szerinti hataridére kell atadni. A
hataridé elmulasztasanak és a hianyos atadasnak a kvetkezményeit a IV.8. pont szabalyozza.

IV.6. Bérszamfejtésre atadandoé bizonylatok és az atadas rendje. A bér- és jovedelemelszamolashoz a
Megbizé gépi adatfeldolgozasra alkalmas elszamoldlapot ad 4t havonta minden dolgozéjarél a 1V.8. pontban
meghatarozott hataridére, a helyes bérszamfejtéshez sziikséges minden adattal.
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A Megbizd legkésébb a targyhdnap utolsé napjan koteles tajékoztatni a Szolgaltatot a ki- és belépdkrél, a
kiadott szabadsagokrol, ledolgozott napokrél, hidnyzasokrol és minden, a tevékenység ellatasahoz szikséges
eseményrdl vagy adatrél.

A ki- és belépdk adatait és dokumentumait a Megbizé a sziikséges bejelentések elvégzése érdekében 3 napon
beliil atadja. Uj munkavallalé felvételét a Megbizé a felvételt megelézéen, legkésébb a munkaba Iépés napjan,
munkatigyi felvételi lapon koteles kozolni; ennek hidnydban a Szolgaltatdé csak hidnyos bérjegyzéket,
elszamolast és nyilvantartast tud késziteni, és nem a&ll médjaban a munkavallalét az addhatésaghoz
bejelenteni. A hidnyos elszamolas elkerilése érdekében a Szolgaltato altal tett tobbletintézkedések koltségét a
Megbizd megtériti.

Ha a Megbizé valamennyi sziikséges feltételt teljesitette, a Szolgaltatd a bérszamfejtést - a Megbizasi
Szerz6désben rogzitett hataridék szerint, de - legkésébb a targyhénapot kévetd hénap 10. napjaig elvégzi, és
atadja a sziikséges dokumentumokat, valamint az aktualisan utaland6 adok és jarulékok listajat.

Betegség esetén a Megbizé a betegszabadsag, illetve a tappénzjogosultsag elsé napjat kovetd 3 munkanapon
bellil koteles az igazolasokat atadni, hogy a Szolgaltaté a sziikséges bejelentéseket az illetékes
egészségbiztositasi szerv felé tovabbi 3 munkanapon beliil elkészitse.

Alkalmi munkavallalé foglalkoztatiasa esetén a Meghbiz6 a heti beosztasrol a targyhetet megel6z6 hét utolséd
munkanapjanak 12 6rajaig irasban (elektronikus Gton) tajékoztatja a Szolgaltatot. Ha a beosztas elére nem
alakithaté ki vagy valtozik, a Megbizé haladéktalanul, de legkésébb a targynapot megel6z6 munkanap 12
6rajaig irasban tajékoztat. A tajékoztatas késedelmébdl vagy elmaradasabél eredé kart a Megbizé viseli.

Ha a Megbizé hataridén tal ad at bérszamfejtési adatot, a Szolgaltatd tajékoztatja, mikorra varhatja a
bérszamfejtést; a Megbiz6 késedelme esetén a Szolgaltatét a szerzé6désben megallapitott hataridé nem koti.
Bérszamfejtési adatok megkildésének kizarélag a teljes korl bérszamfejtési informacié pontos és hidnytalan
atadasa mindsiil; a hidnyos vagy pontatlan adatkildés - akkor is, ha hataridében tortént - a Szolgaltatét a
hataridé tekintetében nem koti.

A bérszamfejtési adatokat a Megbizé a Szolgaltatd altal bevont almegbizott e-mail-cimére legalabb jelszéval
védett formaban kiildheti meg. A Szolgaltaté a titkositas nélkili dokumentumokat is feldolgozza, de a titkositas
hidnyabdl ered6 kockazat a Megbizot terheli. A nem megfelelé adatkildési moédbol eredd késedelemért a
Szolgéaltaté nem felelds.

Ha a Megbizd a bérszamfejtett adatok megkildését kovetéen pétlélag kiild adatot, vagy a mar atadott
adatokon modosit, a Szolgaltaté a modositott bérszamfejtésért az alap bérszamfejtési dijnak megfelelé
kiiléndijra jogosult.

IV.7. A Szolgdltaté altal megklildott bérszamfejtési adatok. A Szolgaltatd a Megbizo altal megadott
koltséghelyek vagy mas gyljtési szempontok szerinti bontasban havonta bérjegyzéket készit,
koltséghelyenként bérfeladast biztosit, és a bérfizetéshez banki atutalast készit el6. A kilépé dolgozok részére a
Megbizé utasitasa alapjan kiallitja a sziikséges és eldirt igazolasokat. Mindezt Excel vagy PDF formatumban
biztositja.

IV.8. A bizonylatatadas rendje és hatarideje, a nem megfelel6 atadas kovetkezményei

e Konyvelési bizonylatok hatarideje: a targyhdnapot kéveté honap 5. (6tédik) munkanapja.

e Bérszamfejtési bizonylatok hatarideje: a targyhdnapot kévetd honap 5. (6tédik) munkanapja.

o Tappénzes iratok atadasi hatarideje: a dolgoz6tol torténd atvételt kdveté nap.

e Ev végileltarak atadasi hatarideje: minden év januar 31.
Koétbér. Késedelmes, rendezetlen vagy hianyos kdnyvelési anyag atadasa esetén a Szolgaltaté - a felmertilt
igazolt tobbletkoltségek mellett - az érintett hénap kényvelési alapdijanak 20%-aval megegyez6 kotbérre
jogosult, amelyet a havi alapdijjal egyltt szamlaz ki. A Szolgaltaté egyidejlileg felszolitja a Megbizét (e-mailben)
a hidnyossagok pétlasara. Ha a Megbizo6 a hianyt a felszolitast koveté 30 napon bellil sem poétolja, a kotbér a
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kovetkez6 hénapban egy alkalommal ismételten felszamithato. Egy targyhdnapra felszamitott kotbér 6sszesen
nem haladhatja meg az érintett hénap alapdijanak 40%-at.

Rendezetlen és hidnyos az anyagatadas kiilénésen, ha:

e akimend szamlak nem sorszam szerint, sorszamfolytonosan kertilnek atadasra;

e aszallitéi szamlak hianyosak, nem minden banki kifizetéshez all rendelkezésre bizonylat;

¢ nem minden banki kivonat keril atadasra;

e hidnyoznak a kompenzacios jegyzdékonyvek vagy a banki tételek egyértelmd azonositdsdhoz sziikséges
kiegészité informaciok;

e a pénztari bizonylatok nem idérendben kertilnek atadasra.

IV.9. A Megbizd a Szolgaltatd feladatkdrébe tartozé szolgaltatasok elvégzéséhez a bizonylatokon tul a
feldolgozashoz sziikséges adatokat, informaciokat és tajékoztatasokat is biztositja.

IV.10. A Szolgaltaté feladatait kizarélag a Megbizé altal rendelkezésre bocsatott okmanyok és iratok
felhasznalasaval végzi. A Megbizé a munka soran utasitasokat adhat; ha azok szakszer(itlenek, a Szolgaltato
koteles erre a Megbizét figyelmeztetni. Ha a Megbizé a figyelmeztetés ellenére ragaszkodik utasitasdhoz vagy
a szerzOdéstdl eltéré eljarashoz, azt az elszamolas alapjaul szolgald bizonylaton koteles elrendelni; ebben az
esetben a Szolgaltaté a szerz6dést felmondhatja, vagy eljardsa a Megbizé felelésségére és kockazatara
torténik. A Megbizo részérél utasitast csak a cégjegyzékbe bejegyzett képvisel6 vagy a Megbizasi Szerzé6désben
kapcsolattartasra megjel6lt munkatars adhat.

IV.11. A Szolgéltato a feldolgozasra atadott szamlak, okmanyok, bizonylatok és adatok helyességét kizarélag
szamszaki és formai szempontbdl ellenérzi, tartalmi ellenérzési joggal nem rendelkezik. Az atadas elétt a
Megbizé koteles a bizonylatok alaki és tartalmi fellilvizsgalatat elvégezni; az atadas igazolja, hogy e
kotelezettségének eleget tett. A bizonylatok tartalmi megfelel6ségéért és hitelességéért a Megbiz6 felel.

IV.12. Nem mindsul szerzédésszegésnek, igy kartéritési felelésséget sem alapoz meg, ha a Szolgaltaté az
esedékes atadasi hataridében a bizonylatok atvételét - a Megbizasi Szerzédésben vagy a jelen ASZF-ben
kikotott jogaval élve - megtagadja. Ebben az esetben a bizonylatok feldolgozasardl a Megbizdé maga koteles
gondoskodni.

IV.13. A Szolgaltaté a feldolgozasra atvett bizonylatokat a feldolgozast kovetéen rendszeresen, meghatarozott
id6k6zonként (havonta, negyedévente vagy évente) visszaadja a Megbizonak. Ha a Megbiz6 a kiadott iratokrol
tételes iratjegyzéket nem vesz fel, 6t terheli annak bizonyitasa, hogy valamely irat visszaadasa nem tortént
meg. Az iratok visszaadasanak rendjét a Megbizasi Szerzédés szabalyozza.

IV.14. Ha a Szolgéaltato altal vallalt feladat a Megbizasi Szerz6dés megkotéséhez képest visszamendleges
idészakra vonatkozik, a Szolgaltaté csak azokért a tevékenységekért vallal felel6sséget, amelyek a
szerz6déskotés idépontjaban a hatalyos jogszabalyok szerint még teljesitheték. Ha a tevékenység mar csak
mulasztas Utjan teljesithetd, ennek kdvetkezményeit a Megbizé viseli.

V. A Megbizé jogai és kotelezettségei

V.1. A Megbiz6 kotelezettsége, hogy a vallalkozasat terhel6 adékotelezettségek az esedékességi hataridében
(a NAV altal kezelt adok és tarsadalombiztositasi kotelezettségek esetén a targyhonapot kéveté honap 12,
illetve 20. napja) teljesitésre kertiljenek.

V.2. A Megbiz6 a vallalkozasat érinté adatokban, kériilményekben bekodvetkezd valtozasokrol haladéktalanul,
de legfeljebb 5 (6t) napon bellil irdsban értesiti a Szolgaltatot, kilonssen:

e (ij bankszamla nyitasa, illetve bankszamla megsziintetése;
e atarsasagi szerz6dés modositasa;
e avezetd tisztségviseldk valtozasa;
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o tag halala, kilépése, Uj tag belépése;

e (jj tevékenység bevezetése;

e telephely megnyitasa, bezarasa.
V.3. A Szolgaltaté a Megbizd kérésére a konyvelt adatok barmelyikérdl, azok csoportjarél, értékadatairdl
informaciot, kimutatast ad.

V.4. A Szolgaltaté altal vezetett konyvelés ellenGrzésére, feliilvizsgalatara a Megbizd jogosult és egyben
koteles. A feltart hibdk rendezésére a Szolgaltaté soron kiviil kételezheté. A Megbizasi Szerz6désben nem
rogzitett hatarideji adatkérések esetén a teljesités idépontjat - ésszerd hataridén belil - a Szolgaltato adja
meg.

V.5. A Megbizd koteles gondoskodni a kotelezd szamviteli szabalyzatok elkészitésérél. Ha a Megbizé nem
rendelkezik szamviteli politikaval, azt kiilon megbizas és dijfizetés mellett a Szolgaltatd elkésziti. Szamviteli
politika hidnyaban a Szolgdltaté a sajat szamlarendje szerint, az Sztv. el6irdsainak megfeleléen végzi a
kényvelést.

VI. A Megbizasi Szerzodés

VI.1. A szerz6désk6tés menete. A Szolgaltaté a Megbizéval folytatott egyeztetés utan egyedi arajanlatot
készit. Az arajanlat elfogadasa utan a felek egyedi Megbizasi Szerzédést kotnek, amelyben a nem szabalyozott
kérdésekben a jelen ASZF alkalmazasat rendelik. A Megbizasi Szerz6dés kiterjed minden olyan tevékenységre,
szolgéltatasra és feltételre, amelyet a jelen ASZF nem szabalyoz, vagy amelynek teljesitését kiilon
megallapodashoz koéti.

VI.2. A Megbizasi Szerzédés és a jelen ASZF egyiittesen hatarozza meg a felek jogait és kotelezettségeit,
valamint a megrendelt szolgaltatas teljesitésének feltételeit. Eltérés esetén a Megbizasi Szerz6dés
rendelkezése az irdnyadé.

VI.3. A Szolgaltaté a Megbizasi Szerz6dés megkdtésekor elvégzi a Megbizé atvilagitasat a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl sz6ld 2017. évi LIII. torvény (Pmt.) és a 65. §
(1) bekezdése szerint késziilt belsé szabalyzata alapjan. A Megbizasi Szerzédés atvilagitashoz kapcsoldédo
mellékletei:

e 1. szamul melléklet: Megbizo-atvilagitasi adatlap (magyar, illetve angol és magyar nyelven);

e 2.szamu melléklet: nyilatkozat kiemelt kbzszereplGi statuszrol és a tényleges tulajdonosrol.
VI.4. A Megbizasi Szerzédés tartalmazza a Megbizé és a Szolgaltatd cégnevét, székhelyét, cégjegyzékszamat,
vezetd tisztségvisel6jének (torvényes képvisel6jének) nevét, addszamat és bankszamlaszamat, valamint az
adott Megbizé konyvelését végzé almegbizott megnevezését.

VI.5. A Meghiz6é a Megbizasi Szerz6désben koteles megadni a kapcsolattartas formajat és a kapcsolattartasra
jogosult személyek nevét és elérhetdségét. A kapcsolattartas torténhet irdsban (postai levél vagy e-mail),
sz6ban személyesen, illetve telefonon. Ha a kozlés a Megbizasi Szerzédés rendelkezéseit vagy kotelezé
hataridét érint, irasban kell térténnie, illetve a szobeli kdzlést utébb irdsban meg kell erésiteni.

A felek a Megbizasi Szerz6désben megjeldlik elérhetéségeiket (postai cim, e-mail-cim, telefonszam), és ezek
valtozasat a masik félnek haladéktalanul bejelentik. A bejelentés elmaradasabdl eredé kart a mulaszté fél
viseli. A Megbizasi Szerz6dés kapcsolattartasra vonatkozé melléklete: 3. szamu melléklet: Adatkezelési
tajékoztato.

VI.6. A Megbizasi Szerz6dés targya. A Megbizasi Szerzédés kiilon felsorolasban rogziti, hogy a Megbizé a
Szolgaltaté mely szolgaltatasait veszi igénybe és a Szolgaltatd mely kotelezettségeket vallalja; ennek korében
kiterjeszt6 értelmezésnek helye nincs. Ha a szolgaltatas kiilonleges feltételhez kotott vagy egyedi kivitelezés,
arrél is a Megbizasi Szerzédésben allapodnak meg a felek.
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VI.7. A Megbizasi Szerzodés létrejotte, id6beli hatalya. A Megbizasi Szerzédésben a felek megallapodnak a
feladatok ellatasanak kezdé id6pontjardl és a szerz6dés id6beli hatalyardl. A Megbizasi Szerzédés a felek
alairasaval 1ép hatalyba; modositdsa vagy megsziintetése kizarélag irdsban érvényes. A szerz6dés
megsziintetésére és a felmondasi idére a IX. fejezet rendelkezései iranyadok.

V1.8. Altalanos szabalyok. A kdnyvelési feladatok megkezdésének feltétele, hogy a Megbizé a VIII.1. pontban
felsorolt dokumentumokat és bevallasokat teljes kértien atadja.

A Szolgaltatd kijelenti, hogy rendelkezik a sziikséges jogosultsdgokkal és szakmai ismeretekkel, és
tevékenységét a mindenkor hatalyos szamviteli és egyéb jogszabalyok el6irasai szerint, a szakért6tdl elvarhato
gondossaggal, masok jogainak vagy torvényes érdekeinek megsértése nélkil végzi.

A Megbizé6 nem adhat olyan utasitast, amely a Szolgaltaté tevékenységét vagy a szerzédés betartasat
akadalyozna vagy lehetetlenné tenné. A Szolgaltatdé a Megbizé utasitasait célszer(iségi szempontbdél nem
vizsgdlja, de koteles a Megbizot haladéktalanul figyelmeztetni, ha tudomasa van arrél, hogy az utasitas
szakszerltlen vagy jogszabalyba (tkozik; ennek elmaradasa esetén az ebbdl eredé karokért felelésséget vallal.
A jogszabalyba (itk6z6 utasitast a Szolgaltatdé nem teljesiti; a szakszer(tlen utasitast akkor teljesiti, ha azt a
Megbizé a Szolgaltatd elbzetes irasbeli figyelmeztetése utan irdsban megismétli. Egymasnak ellentmondé
utasitasok esetén a Szolgaltatéd azt teljesiti, amelyet a Megbizd a Szolgaltatoé felhivasara irdsban megerdsit;
tobb irdsos megerdsités esetén az idében utolsot.

VI.9. A Megbiz6 a Szolgaltaté tevékenységéhez sziikséges informacidkat, adatokat és dokumentumokat
folyamatosan, legkésdbb az alabbi idépontokig koteles kozbIni, illetve atadni:

e az alapnyilvantartasaiban bekovetkezett valtozasokra vonatkozé informéacidkat a valtozasrél valé
tudomasszerzést kévet6 5 (6t) napon belill;
e minden egyéb, a havi feldolgozashoz sziikséges informaciét, adatot, dokumentumot és bizonylatot a
targyhénapot kéveté hénap 5. munkanapjaig;
e azévvégizarashoz és a beszamol6 elkészitéséhez sziikséges informaciokat, adatokat, dokumentumokat
és bizonylatokat a targyévet koveté év januar 31-ig.
VI.10. Ha a Megbiz6 az adatok, informaciok, dokumentumok vagy bizonylatok dtadasaval késedelembe esik, és
ez a Szolgaltaté teljesitését akadalyozza, a Szolgaltaté nem felel a jogszabalyban meghatarozott bevallasi vagy
a Megbiz6 altal elGirt jelentési hataridék elmulasztasanak kovetkezményeiért, sem a késedelmes atadas miatt
meghosszabbodott teljesitési hatarid6bdl eredd karokért. Ha az id6szakos feldolgozas lezarasat kévetden a
Megbizé tovabbi dokumentumot nyujt be, vagy a Megbizénak felréhatd okbdl revizid sziikséges, az
Ujrafeldolgozasért és a tobbletszolgaltatasért a Szolgaltatét a Megbizasi Szerz6désben megallapitott kiegészité
dij illeti meg.

A Megbiz6 az altala atadott adatok, informaciék, dokumentumok és bizonylatok valoédisagaért szavatossagot
vallal. Nem terheli felel6sség a Szolgaltatoét a Megbizo, illetve a Megbizd érdekkorében vagy megbizasabdl
eljaré harmadik személy téves, valétlan, nem teljes kord vagy késedelmes adatszolgaltatasabél eredé
kovetkezményekért. A Szolgaltaté csak azoknak az adatoknak a helyes feldolgozasaért vallal szavatossagot,
amelyeket a Megbizo a szerz6dés szerint atadott. A Szolgaltaté az altala elvégzett tevékenységrél a Megbizo
kérésére tajékoztatast ad.

VI.11. Ha barmelyik fél a masik fél tevékenységére visszavezethet6 vagy a Szolgaltatd tevékenységét érintd
hibat, hianyossagot észlel, koteles errél a masik felet haladéktalanul tajékoztatni, és lehetévé tenni, hogy a
kovetkezmények elharitdsa, a hatranyok csokkentése érdekében eljarhasson; a felek ennek soran
egyuttmdkodnek. A Szolgaltatd tevékenységébdl eredd vagy azzal 6sszefliggd birsag, ellenérzés esetén - a
szerz6dés megszlinése utan is - a Szolgaltato jogosult jogorvoslattal élni és sajat érdekeit képviselni. Ennek
érdekében a Megbizé az ilyen birsagrodl, illetve ellendrzésrél haladéktalanul, ellenérzés esetén legalabb 5 (6t)
munkanappal annak megkezdése elétt irasban értesiti a Szolgaltatot. Ha a Megbizé ezt elmulasztja, a
Szolgéaltato tevékenységébdl eredé birsaggal, ellenbrzéssel 6sszefliggd karai miatt a Szolgaltatoval szemben
igényt nem érvényesithet.
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VI.12. Az ASZF-ben meghatarozott iratatadasi, illetve teljesitési hataridéktsl eltérd, egyedi hataridéket a
Megbizasi Szerz6désben kell rogziteni. A Szolgaltaté tevékenységét a jogszabalyok és a hatdsagok altal
meghatarozott, a Megbizoval el6zetesen megismertetett hataridék figyelembevételével végzi. Ha a Szolgaltatd
valamely kételezd hatarid6t azért mulaszt, mert a Megbizo a sziikséges dokumentumot vagy informaciét nem
biztositja, vagy a hatarid6ho6z sziikséges cselekményét (pl. bevallas alairasa és visszakiildése) nem végzi el
idében, a Szolgaltatd a mulasztasért nem felel, annak jogkdvetkezményeit a Megbizé viseli.

VI.13. Adatszolgaltatas finanszirozashoz. Ha a Megbizé finanszirozast (hitelt, lizinget, faktoralast, tamogatast)
kivan igénybe venni, a Szolgaltat6 a finanszirozo altal kért, a konyvelésbél eldallithaté dokumentumokat és
adatszolgaltatasokat - a hianytalan kényvelési anyag birtokaban - a Megbizo irasbeli kérésétdl szamitott 5 (6t)
munkanapon beliil dtadja a Megbizénak, illetve a Megbizé irasbeli rendelkezése szerint a finanszirozénak vagy
a Xll. fejezet szerinti csoporttagnak. A Szolgaltaté ezzel azt vallalja, hogy a finanszirozads nem a konyvelés
mindsége vagy a lasst adatszolgaltatas miatt hidsul meg; a finanszirozasrél sz6l6 dontést minden esetben a
finansziroz6 hozza meg, és az lizleti dontések a Megbizét illetik.

VII. A szolgaltatas dija és fizetési feltételek

VII.1. A Szolgaltatét a meghizas ellatasaért megbizasi dij illeti meg, amelyet a fizetési feltételekkel egyiitt a
Megbizasi Szerzddés, illetve annak melléklete tartalmaz. A Megbizasi Szerz6désben a felek a dijvaltoztatas
lehetdségérdl és eseteirdl is rendelkezhetnek.

A megbizasi dij havonta, a targyhénap utols6 napjat (beszamol6 készitése esetén a beszamold kozzétételét)
kovetd 10 (tiz) napon beliil esedékes, a Szolgaltato altal kiallitott szamla alapjan. A dijat - eltéré megallapodas
hianyaban - a Megbiz6 atutalassal, a szamlan feltlintetett hataridén beliil, a szamlan megjeldlt bankszamlara
fizeti meg. A dij akkor tekintheté megfizetettnek, amikor a Szolgaltaté bankszamlajan maradéktalanul
jovairasra kerdlt.

VII.2. Ha a felek a Megbizasi Szerzédésben kiilon koltségekrél is megallapodnak, azokat a Megbizé a megbizasi
dijjal egyiitt, az arra vonatkozo fizetési hataridében tériti meg.

VII.3. Ha a Megbizé a megbizasi dijat és koltséget hataridében nem fizeti meg, a Szolgaltatd a késedelembe
esés napjan érvényes jegybanki alapkamat 8 szazalékponttal ndvelt mértékének megfelel6 késedelmi kamatra,
valamint - a Ptk. 6:155. § (2) bekezdése alapjan - 40 eurd 6sszegnek megfeleld, a Magyar Nemzeti Bank adott
napi hivatalos deviza-kdzéparfolyama alapjan forintban meghatarozott behajtasi koltségatalanyra jogosult.

VIII. A szolgaltatas megkezdésének bizonylati feltételei

VIII.1. A kdnyvelés atvételéhez sziikséges adatok, dokumentumok, iratok:

e valamennyi tarsasagi szerz6dés-maodositas, illetve cégbirdsagi végzés;

e tarsasagi szerz6dés (vagy alapito okirat);

e alairasi cimpéldany (vagy tgyvéd altal ellenjegyzett aldirasminta);

e cégkapu-regisztracio visszaigazolasa;

o akotelezd kamarai regisztraciét igazolé bejelentélap;

e kapcsolédo NAV-bejelentési nyomtatvanyok (201, 202/T és pétlapok, szamlazéprogram-bejelentés);

e ipar(izési adé6 bejelentkezési nyomtatvanyok;

e szamviteli politika és kapcsolodo szabalyzatok;

e el6z6 évek bevallasai (tarsasagi ado, afa, 08, iparlizési ado, kornyezetvédelmi termékdij, atvezetési
kérelmek, NEBIH);

e az utolso lezart év, illetve honap: fékonyvi kivonat, fékdnyvi kartonok, targyieszkéz-analitika, vevé- és
szallitéanalitika, egyéb kovetelés- és kotelezettséganalitika, készletleltar, kolcsonszerz6dések és
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kapcsolédd analitika, aktiv és passziv elhatarolasok analitikdja és szamlai, alairt pénztarjelentések,
targyieszkoz-leltar;

e éven bellli atvétel esetén a targyév Osszes kényvelési bizonylata;

e NAV-adoéfolydszamila;

o helyi ipar(zési ado folydszamlak;

e folyamatban Iévé ligyek (NAV, vevik, szallitok) dokumentacidja.

IX. A szerz6dés megsziintetése

IX.1. A Megbizasi Szerz6dés megsziinik:

e 2a) afelek k6z6s megegyezésével;

e b) rendes felmondassal;

e ) azonnali hatalyd (rendkiviili) felmondassal;

e d) barmely fél jogutdd nélkili megsziinésével (természetes személy esetén halalaval);

e ) birésag jogerés hatarozataval.
IX.2. A hatarozatlan id6ére kotott Megbizasi Szerzédést barmelyik fél jogosult 1 (egy) hénapos felmondasi
idével, indokolas nélkdl, rendes felmondassal megsziintetni. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltato a szolgaltatast
szerz6désszerlien teljesiti, a Megbiz6é pedig az ezért jard dijat és koltségeket megfizeti. A Szolgaltaté a
felmondasi id6 utolsé napjaig lezarulé koényvelési hénapok feldolgozasat és bevallasait végzi el. Az éves
beszamolot akkor késziti el, ha annak hatarideje a felmondasi id6re esik, egyéb esetben kilén megallapodas
alapjan.

IX.3. Valamelyik fél stlyos szerzé6désszegése esetén - ha lényeges szerzédéses kotelezettségét megsérti - a
sérelmet szenved6 fél a szerzdédésszegd felet megfeleld hataridd tlizésével irasban felszolitja a jogsértés
orvoslasara; a hataridé eredménytelen eltelte esetén a szerzédést azonnali hatéllyal felmondhatja. Stlyos
szerz6désszegésnek mindsil kiiléndsen, ha a Megbizd a szolgaltatashoz sziikséges adatok, dokumentumok
hatarid6ben torténé 4atadasat nem teljesiti, vagy dij-, koltség-, illetve késedelmikamat-fizetési
kotelezettségével 30 (harminc) napot meghaladd késedelembe esik. Ez utdbbi esetben a Szolgaltato -
valasztasa szerint - felmondas helyett a kovetkez6é hénap elsé napjatél a fizetési kotelezettség teljesitéséig
felfliggesztheti tevékenységét; a felfliggesztésrél a kezd6 idépontot legalabb 8 nappal megelézéen irasban
értesiti a Megbizot. A felfliggesztés idején teljesités nélkil eltelt hataridék miatt a Szolgaltaté nem felel; az igy
felmerdlt karok és birsagok a Megbizét terhelik.

IX.4. A felmondast irasban, az atvételt egyértelmien igazol6 moédon vagy a felmondott fél székhelyére
(fioktelep esetén a magyarorszagi fioktelep cimére) kuldott ajanlott levélben kell kozolni. Ajanlott kiildemény
esetén a postai feladast kdveté 3. munkanapon a kiildeményt kozoltnek kell tekinteni.

IX.5. A szerz8dés megsz(inése nem érinti a Szolgaltaténak a meg nem fizetett megbizasi dijra, koltségekre és
késedelmi kamatra vonatkozé jogosultsagat.

IX.6. A szerz6dés megszlinése esetén a Szolgaltaté a Megbizé altal atadott iratokat és a szolgaltatas soran
keletkezett kényvviteli és bérszamfejtési adatallomanyt (importalhaté elektronikus formaban és PDF-ben) a
megszUinéstdl szamitott 10 (tiz) munkanapon belll atadja; a Megbizo koteles azok atvételérél gondoskodni. Ha
a Megbizé felszolitas ellenére nem gondoskodik az atvételrél, a Szolgaltatd jogosult az iratokat a Megbizé
cégkivonat szerinti, ennek hianyaban utolsé ismert székhelyére a Megbizé koéltségére megkuldeni.

X. Felelosség

X.1. A Szolgaltaté felel a sajat hibajabdl - a szakmai szabalyok megsértésébdl vagy a jogszabalyban elGirt
hataridék elmulasztasabdl - keletkezé karokért. Mentesiil a felel6sség alol, ha agy jart el, ahogy az a szakmai
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szabalyok szerint téle elvarhatd, illetve ha a kar neki fel nem réhaté okbol keletkezett. A Szolgaltaténak
felrohatd szamviteli hibakbol eredé karokért fennallo felel6ssége az ezzel kbzvetlen okozati 6sszefliggésben
jogerdsen kiszabott birsag mértékéig, de legfeljebb a Megbiz6 altal a targyévre hataridében megfizetett
megbizasi dij 50%-anak megfelel6 dsszegig terjed.

X.2. Az X.1. pont szerinti korlatozas nem alkalmazhat6, ha a Szolgaltaté a kart szandékosan vagy sulyos
gondatlansaggal okozta, ha a kdrosodas emberi életben, testi épségben vagy egészségben kovetkezett be,
illetve ha a kar blincselekmény kévetkezménye. Ezekben az esetekben a Szolgaltatét teljes korl felelésség
terheli.

X.3. A Szolgéltatd nem felel a Megbiz6 szerz6déseinek tartalmi hibaibél ered6 kdvetkezményekeért.

X.4. A Szolgaltaté - a X.2. pontban foglalt esetek kivételével - nem felel a Megbizé elmaradt hasznaért,
bevételkieséséért, piac-, hirnév- vagy ligyfélvesztéséért, illetve egyéb kozvetett vagy kbvetkezményi karaiért.

X.5. A személyes adatok kezelésével Osszefliggé felel6sségre a Xl. fejezet és a vonatkozd jogszabalyok
rendelkezései irdnyadok; a XI.22. pont szerinti felelésségre az X.1. pont szerinti korlatozas nem vonatkozik.

X.6. A Megbizé tudomasul veszi, hogy a Pmt. alapjan a Szolgaltatét Gigyfél-atvilagitasi kotelezettség terheli. A
Megbizé, annak meghatalmazottja, rendelkezésre jogosultja, illetve képviseléje azonositdsa a Megbizasi
Szerz6dés megkotésekor az 1. szamu melléklet szerinti adatlapon és a 2. szamu melléklet szerinti nyilatkozat
kitoltésével torténik. A Megbiz6 az azonositas sordn megadott adatokban bekovetkezett valtozasrél a
tudomasszerzéstdl szamitott 5 (6t) munkanapon bellil értesiti a Szolgaltatot.

XI. Titoktartas, adatvédelem és adatkezelés

XI.1. A Szolgéaltat6 a tevékenysége soran a Megbizo lgyeirél szerzett értesiiléseit és bizalmas informacibit
Uzleti titokként megérzi, azokat sajat vagy harmadik személy érdekében nem hasznalja fel, és - a feladat
ellatasaban részt vevé alkalmazottai, vezetd tisztségvisel6i, almegbizottai és kiils6 szakértéi kivételével, akiket
azonos titoktartasi kotelezettség terhel - harmadik személy tudomasara nem hozza. A cégcsoport mas
tagjainak ligyféladat kizarélag a XII. fejezet szerint adhat6 at.

XI.2. A Szolgaltaté a Megbizé munkavallaléira vonatkozo, a szerzddés teljesitése soran tudomasara jutott
informaciokat bizalmasan kezeli; e kotelezettsége a jogviszony megsz(inése utan is fennall. Nem minésil e
rendelkezés megsértésének, ha a Szolgaltaté az lizleti titkot a Megbizé irasbeli hozzajarulasa alapjan adja at,
illetve jogai érvényesitése vagy jogszabalyi kotelezettsége teljesitése érdekében birdsag vagy hatdsag
rendelkezésére bocsatja. A titoktartasi kotelezettség a Megbizét is terheli a Szolgaltatérédl tudomasara jutott
informaciok tekintetében.

XI1.3. Szerepek. A felek rogzitik, hogy

e a Megbizd munkavallaléinak és egyéb érintettjeinek személyes adatai tekintetében (klilénGsen
bérszamfejtés) a Megbiz6 adatkezel6, a Szolgaltaté adatfeldolgozd, az almegbizottak tovabbi
adatfeldolgozék;

e a Megbizé képviselbinek és kapcsolattartéinak személyes adatai tekintetében a Szolgaltaté 6nallé
adatkezel6; az adatkezelés jogalapja a szerzédés teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont], illetve
jogi kotelezettség teljesitése [c) pont, kiilénosen Pmt., Sztv.]. Az adatkezelés részleteit az Adatkezelési
tajékoztato tartalmazza. Az adatok a megbizasi dij nemfizetése esetén a Szolgaltatd jogi képviselGje
részére atadhatok.

X1.4. A Megbiz6 a Megbizasi Szerz6dés alairasaval kijelenti és felelésséget vallal azért, hogy a feldolgozasra
atadott személyes adatokat jogszerlen - a GDPR és az Infotv. rendelkezéseinek megfeleléen - adja at a
Szolgaltaténak, és sajat tevékenysége vonatkozasaban gondoskodik a személyes adatok biztonsagahoz
szlikséges technikai és szervezési intézkedésekrol.

XI.5. A megbizas soran atadott személyes adatok védelme érdekében:
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e a Szolgiltatd részére a szerzédéses kotelezettségei teljesitéséhez, kilondsen a Megbizé
munkavallaléinak bérszamfejtéséhez sziikséges, a XI.30. pontban felsorolt személyes adatok keriilnek
atadasra;

e a Szolgdltatd az atadott személyes adatokat a sajat rendszerében kezelt mas adatoktol elkiilonitve
tarolja;

e aSzolgdltatd adatfeldolgozoként kizarélag az adatkezeléshez kapcsol6do technikai feladatokat végzi, az
adatkezelés céljat és eszkdzeit nem hatarozza meg;

e az adatfeldolgozas id6tartama megegyezik a Megbizasi Szerzédés szerinti jogviszony idétartamaval.
XI.6. A Megbizé mint adatkezel6 felel munkatarsai és ligyfelei adatainak jogszerd, a GDPR-ral és az Infotv.-vel
O0sszhangban All6 kezeléséért. Ennek keretében koételes meghatarozni a kezelt személyes adatok
vonatkozasaban az érintettek korét, az adatkategoridkat, az adatok forrasat, az adatkezelés céljat, jogalapjat és
id6tartamat (minta: a Megbizasi Szerzédés 3. szamua melléklete).

XI.7. A Szolgaltaté az adatkezelést érinté érdemi déntést nem hozhat, a részére atadott személyes adatokat
kizarélag a Megbizé rendelkezései szerint dolgozhatja fel, és azokon sajat céljara adatkezelést nem végezhet.

X1.8. A személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos feladatok ellatasaért a Szolgaltaté a megbizasi dijon feliil
kiilén dijra nem jogosult.

XI1.9. A Szolgéltat6 a tudomany és technoldgia allasanak megfeleld, a megvalésitas koltségeit, az adatkezelés
jellegét, az érintettek jogait és a kockazatokat figyelembe vevé technikai és szervezési intézkedéseket hajt
végre az atadott személyes adatok megfelel6 szintl védelme érdekében.

X1.10. Az adatbiztonsagi szint meghatarozasakor a Szolgaltatdé mérlegeli kiilondsen a személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvanossagra
hozatalabdl és az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférésbhél eredé kockazatokat.

XI.11. A Szolgaltat6 a részére atadott személyes adatokat kizarélag a Megbizé irasbeli utasitasai alapjan kezeli,
és haladéktalanul tajékoztatja a Megbizét, ha ugy itéli meg, hogy valamely utasitas jogszabalyt sért.

XI1.12. A Szolgaltaté biztositja, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott valamennyi személy
titoktartasi kotelezettséget vallaljon, és teljesiti az adatkezelés biztonsagat garantalé intézkedéseket.

XI.13. A Szolgaltaté gondoskodik arrél, hogy az iranyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozzaféré
személyek azokat kizarélag a Megbizé utasitasai szerint kezeljék.

XI.14. A Szolgaltaté a szerzédés id6tartama alatt egylittmUikddik a Megbizéval, hogy az az érintettekkel
szembeni kotelezettségeit (tajékoztatas, kérelmek teljesitése, adatbiztonsag) teljesiteni tudja.

XI.15. A Szolgaltatd tudomasul veszi, hogy a Megbizét adatvédelmi incidens esetén bejelentési kotelezettség
terheli a felligyeleti hatdsag felé - és adott esetben az érintettek felé - az incidensrél valdé tudomasszerzést
kovetéen indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb 72 éran beldl.

XI.16. A Szolgaltaté a személyes adatokat érinté adatvédelmi incidenst a tudomasszerzést kovetéen
haladéktalanul, de legkésébb 24 éran belll bejelenti a Megbizénak. A bejelentés elmaradasabol vagy
késedelmébdl eredd kévetkezmények a Szolgaltatét terhelik.

XI.17. A Szolgaltaté a Megbizé adatvédelmi incidens-nyilvantartasi kotelezettségének teljesitéséhez sziikséges
adatokat, informaciokat a Megbizoé kérésére atadja, és e kdrben folyamatosan egylittm(ikodik.

XI1.18. Tovabbi adatfeldolgozok. A Megbizé altalanos irasbeli felhatalmazast ad arra, hogy a Szolgaltaté a
bevezetében megnevezett almegbizottakat, illetve azok helyett vagy mellett mas almegbizottat tovabbi
adatfeldolgozéként igénybe vegyen. Uj tovabbi adatfeldolgozd bevonasarél vagy cseréjérél a Szolgaltatd a
Megbizét legalabb 15 nappal el6re irdasban tajékoztatja; a Megbizo ez idd alatt tiltakozhat, és tiltakozasa esetén
a Megbizasi Szerz6dést rendkiviili felmondassal megsziintetheti. A Szolgaltatd a tovabbi adatfeldolgozéra a
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jelen fejezet szerintivel azonos adatvédelmi kotelezettségeket ré, és annak mulasztasaért a Megbizo felé teljes
felel6sséggel tartozik.

XI1.19. A Szolgaltaté egylttmdikodik a Megbizéval, kilénésen a Megbizé altal lefolytatandé adatvédelmi
hatasvizsgalatban valo kozrem(kodés és informacidatadas korében.

X1.20. Az adatfeldolgozas befejezését kdvetben a Szolgaltatd - a Megbizd kérésének megfeleléen - a Megbizé
altal rendelkezésére bocsatott valamennyi személyes adatot torli vagy visszajuttatja, és a masolatokat
megsemmisiti, kivéve, ha az adatok meg6rzését jogszabaly (kiilonésen a Pmt. vagy az Sztv.) el6irja.

X1.21. A Szolgéaltaté a Megbiz6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az adatfeldolgozoéi
kotelezettségek teljesitésének igazoldsahoz és ennek a Megbizé altali ellenérzéséhez sziikséges.

X1.22. A Szolgéltaté a személyes adatok kezelésére vonatkozd szerzédéses rendelkezések és jogszabalyi
el6irasok megsértésébdl, illetve a Megbizé jogszer( utasitasaitol valé eltérésbél eredd, az érintetteknél vagy a
Megbizénal keletkezé karokért a jogszabalyok szerint, korlatozas nélkil felel.

X1.23. A Szolgaltaté - az adatkezelés jellegét és a rendelkezésére allé6 informacidkat figyelembe véve -
segitséget nyUjt a Megbizénak az adatbiztonsagi és adatvédelmi hatasvizsgalati kotelezettségei teljesitéséhez.

X1.24. A felek kijelentik, hogy a feldolgozand6 személyes adatokat felhasznalé Megbizé Uizleti tevékenységében
a Szolgéaltaté nem érdekelt.

X1.25. A jelen fejezetben nem szabalyozott kérdésekben a mindenkor hatalyos adatvédelmi jogszabalyok az
iranyadok.

XI.26. Ha a Megbizé az altala kezelt személyes adatok vonatkozasaban az érintett térléshez valé jogat kivanja
érvényesiteni, a Szolgaltaté a Megbizo kérésére torli a tarolt adatokat, amennyiben megdrzésiiket jogszabaly
nem irja el6 (torolhetd példaul a kapcsolattartashoz hasznalt adat, a bérszamfejtés és a konyvelés soran
rogzitett adat azonban nem). A biztonsagi mentésekben szereplé adatok a mentések rendszeres fellilirasaval
legkésébb 30 napon beliil térlédnek; addig azokhoz csak visszaallitasi célbol, korlatozott kérben lehet
hozzaférni.

X1.27. A dokumentumként feltoltétt allomanyok személyes adattartalmat a Szolgaltaté kizardlag a
jogszabalyban el6irt rogzitéshez, illetve a Megbizo altal kért adatszolgaltatasok teljesitéséhez hasznalja. A
feltoltott dokumentumok eredeti példanyanak megérzése, selejtezése és torlése a Megbizé feleldssége.

X1.28. A X1.3. pont szerinti, 6nall6 adatkezel6ként kezelt adatokat a Szolgaltaté kizarélag a Megbizéval fennallo
jogviszonybol eredé kotelezettségei teljesitéséhez kezeli, a GDPR és az Infotv. el6irdsaival 6sszhangban
gondoskodik azok biztonsagarol, és a jogviszony megszlinésekor azokat a jogszabalyokban eldirt ideig - a
hatésagi megkeresések és jogvitak esetére - archivalja.

X1.29. A Szolgaltatot a Megbizasi Szerz6dés teljesitése soran tudomasara jutott valamennyi informacio, adat és
dokumentacio tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli. Ezeket bizalmasan kezeli, harmadik félnek a
Megbizé kifejezett irasbeli rendelkezése nélkil nem adja at, nem teszi hozzaférhetévé és nem hozza
nyilvanossagra, kivéve, ha erre jogerés birdsagi hatarozat vagy térvény altal felhatalmazott szerv kételezi.

XI1.30. A Szolgaltaté a bérszamfejtési szolgaltatas soran az alabbi személyes adatokat kezeli:

e néy, sziiletési név;

e |akcim;

e anyjaneve;

e sziiletési hely és id6;

e TAJ-szam;

e adodazonosito jel;

e igazolasok, jegyzékonyvek;
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o keresGképtelenségrdl szol6 orvosi igazolasok (egészségligyi adat, a GDPR 9. cikke szerinti kiilonleges
adat);
e a munkavallalé gyermekeinek, hazas- vagy élettarsanak személyes adatai és munkahelyi adatai
(kedvezmények érvényesitéséhez);
e letiltdsokhoz kapcsolodo adatok;
e elvalt hazastars személyes adatai (tartasdij-letiltas esetén).
XI1.31. A munkavallalok személyes adatai kezelésének célja és jogalapja: a tarsadalombiztositassal, a bérrel és a
béren kivlli juttatasokkal kapcsolatos tigyintézés, az adatkezel6 jogi kotelezettségének teljesitése [GDPR 6.
cikk (1) bekezdés c) pont]; a munkaszerzédések nyilvantartasa és a kapcsolodd tajékoztatok esetében a
szerz6dés teljesitése [b) pont]; j munkavallalé beléptetésénél a szerz6dés megkotését megel6z6 1épések
megtétele [b) pont]. Az egészségligyi adatok kezelése a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pontja alapjan, a
foglalkoztatast szabalyozo jogi kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges mértékben térténik. Az adatkezelésrél
a Szolgaltatdé a Megbizasi Szerzédés 4. szamU mellékletében tajékoztatdémintat bocsat a Megbizo
rendelkezésére, amellyel a Megbizé munkavallaléi felé eleget tehet tajékoztatasi kdtelezettségének.

Xll. Egyiittmi{ik6dés a cégcsoporton beliil

XIl.1. A Szolgaltaté az UpperTen cégcsoport tagja. A cégcsoport tagja tovabba

e a Creditexpert Kft. (fliggetlen pénziigyi kozvetité, MNB engedélyszam: H-EN-1-264/2018), amely a
hitelkozvetiti szolgaltatast ligyfelei szamara dijmentesen nyujtja; és
e aSilver Rock Pénziigyi Tanacsado Kft. (MNB-engedélyes alkusz, engedélyszam: H-EN-1-12/2025), amely
egyedi finanszirozasban, (zleti tervezésben, kockazati téke bevonasdban és cégfelvasarlasban nyujt
szolgaltatast.
XIl.2. A csoporttagok szolgaltatasai kilon szerz6dés alapjan, egymastdl fliggetlendl vehetdk igénybe. A
Megbizasi Szerz8dés nem kotelezi a Meghizét a csoporttagok szolgaltatasainak igénybevételére, és azok
igénybevétele nem feltétele a konyvelési szolgaltatasnak.

XII.3. A Szolgaltaté a Megbizd adatait a cégcsoport méas tagjanak kizarélag a Megbizo kifejezett, célhoz kotott,
irasbeli (elektronikus) hozzajarulasa alapjan adja at. A hozzajarulas barmikor visszavonhatd; a visszavonas nem
érinti a visszavonas el6tti adatatadas jogszerliségét.

Xll.4. Tudatos évzaras. A Megbizd kérésére évzaras el6tt a Creditexpert Kft. finanszirozasi szakértéje a
konyvelével kdzésen, banki szempontbél attekinti a Megbizé6 szamait, és egyeztet a Megbizoval a
lehetéségekrdl. Az attekintéshez a XII.3. pont szerinti hozzajarulas sziikséges. A szamviteli dontéseket a
Szolgaltaté hozza meg a jogszabalyok és a Megbizo szamviteli politikdja keretei kézott. Az attekintés nem
mindsiil hiteligéretnek; a finanszirozasrél minden esetben a finanszirozé doént.

Xlll. Az ASZF hatalya és médositasa

XIIl.1. A jelen ASZF 2026. december 1-jén 1ép hatalyba, és visszavonasig hatalyban marad. A Szolgaltaté 2023.
januar 1-jétdl hatalyos ASZF-jének helyébe Iép, és kiterjed a Megbizé részére nyujtott teljes szolgaltatasra,
valamint annak jovébeni moédositasaira.

XIIl.2. A Szolgaltaté fenntartja a jogot a jelen ASZF moédositasara és kiegészitésére. A moédositott ASZF-et
legkésébb 15 (tizen6t) nappal a hatalybalépése el6tt a honlapjan (hiteleskonyveles.hu) vagy az irodajaban
kozzéteszi, és a tervezett valtozasokrol a Megbizét e-mailben értesiti.

XII1.3. Ha a Megbiz6 az értesitést kdvetd 15 (tizendt) napon belll irdsban nem kifogasolja a valtoztatast, az a
kozzétett idépontban hatalyba lép.
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Xlll.4. Ha a Megbizé a médositast nem kivanja elfogadni, a Megbizasi Szerzédést irdsban, a megsziintetésre
vonatkozé altalanos szabalyok szerint felmondhatja.

XIIL.5. Az Adatkezelési tajékoztatd valtozasairél a Szolgaltatd az ASZF moédositasara vonatkozd szabalyok
szerint tajékoztatja a Megbizot.

XIIl.6. Az ASZF mindenkor hatalyos valtozata a Szolgaltato irodajaban és honlapjan folyamatosan elérhetd.

XIV. Egyéb rendelkezések

A jelen ASZF-fel Iétrejott jogviszonybol eredé vitaikat a felek kételesek elészor békés Gton rendezni. A felek
iranyadod jogként a magyar jogot jelolik meg. Békés Gton nem rendezheté vitas kérdésekben - hataskortél
fliggden - a Szolgaltaté mindenkori székhelye szerint illetékes birosag jar el.

A jelen ASZF-ben vagy a Megbizasi Szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései
irdnyadok.

A jelen ASZF szévegével mint szellemi termékkel kapcsolatos szerzéi jogok a Hiteleskdnyvelés Kft.-t illetik; az
ASZF egészének vagy részeinek tobbszorézése, mas miivekben valé felhasznalasa kizarélag a Hiteleskdnyvelés
Kft. engedélyével lehetséges.

Kifejezetten elfogadott kikotések

A Megbiz6 kijelenti, hogy a Szolgaltatd a Ptk. 6:78. § (2) bekezdése szerint kiilon tajékoztatta az alabbi, a
szokasos szerz6dési gyakorlattol eltéré kikotésekrél, és azokat kifejezetten elfogadja:

e afelel6sség korlatozasa és kizarasa (IV.10., IV.12., IV.14., VI.10.-VI.12., X.1.-X.4.);
e akotbér (1V.8.);
e aszolgaltatas felfliggesztésének joga (1X.3.);

e az almegbizottak és tovabbi adatfeldolgozok bevonasara adott altalanos felhatalmazas (Almegbizottak,
X1.18.);

e az ASZF médositasanak hallgatélagos elfogadasa (XI11.3.);

Budapest, 2026. november 7.
Kijelentem, hogy a jelen Altaldnos Szerzédési Feltételeket a Szolgdltaté a Megbizdsi Szerz6dés megkdtését

megeléz6en részemre megklildte, tartalmat - kiilonésen a ,Kifejezetten elfogadott kikétések” pontban
felsorolt rendelkezéseket - megismertem, és magamra nézve kételezének elfogadom.

Szolgaltato Megbizé
Hiteleskdnyvelés Kft. cégszer alairas

Hiteleskonyvelés Kft. - 1047 Budapest, Attila utca 12-18. B. ép. fszt. 1. - office@nexagroup.hu - 06 1 700 1980

18/ 18



	A Szolgáltató adatai
	Almegbízottak
	I. Alapvető rendelkezések
	A Megbízó

	II. Megrendelhető szolgáltatások köre
	II.1. Számviteli szolgáltatás
	II.2. A Megbízó kizárólagos feladatkörébe tartozó számviteli feladatok
	II.3. Bérszámfejtési szolgáltatás
	II.4. Egyéb szolgáltatások
	II.5. A Megbízó meghatalmazotti képviselete az adóhatóság előtt

	III. Jogi tájékoztatás
	III.1. Alapvető számviteli, könyvviteli kötelezettségek
	III.2. Alapvető adókötelezettségek

	IV. A számviteli bizonylatok átadása, határidők
	V. A Megbízó jogai és kötelezettségei
	VI. A Megbízási Szerződés
	VII. A szolgáltatás díja és fizetési feltételek
	VIII. A szolgáltatás megkezdésének bizonylati feltételei
	IX. A szerződés megszüntetése
	X. Felelősség
	XI. Titoktartás, adatvédelem és adatkezelés
	XII. Együttműködés a cégcsoporton belül
	XIII. Az ÁSZF hatálya és módosítása
	XIV. Egyéb rendelkezések
	Kifejezetten elfogadott kikötések


